CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Presidente Kennedy — ES, 30 de marco de 2017.

PROTOCOLO cAMAR%{ke" Moeqpginicacao n°. 027/2017.
JEUB= N0 0007722017 4

i 30/03/2017 mdica a Exm® Sre. Prefeita Municipal que adote

CIA DE ALMEIDA as medidas necessarias para congessdo de
VR /bolsas de estudos em Cursos de Idiomas aos
Indicagéo N° 027/2017 municipes Kennedenses.

A Vereadora Vera Lucia de Almeida Maitan, com assento nesta
casa de leis, vem a elevada presenca da Excelentissima Senhora Prefeita
Municipal de Presidente Kennedy, indicar as medidas de relevante interesse
publico, que a seguir passa a expor.

Considerando a importancia da educacao como instrumento de
cidadania e transformacao social, fonte de melhores condicoes de vida e trabalho
para a populacao e de desenvolvimento econémico para o municipio.

Considerando que ¢ cada vez maior a necessidade cotidiana do
dominio de uma segunda lingua, notadamente para aqueles que pretendem dar
continuidade aos estudos, em cursos de pos-graduacao, mestrado e doutorado.

Considerando que, de igual forma, o dominio de outros idiomas é
fator determinante para a insercao no mercado de trabalho, viabilizando o acesso
a maiores oportunidades de emprego e a melhores salarios.

Considerando que outros municipios brasileiros, como é o caso de
Manaus - AM, ja tiveram a iniciativa de disponibilizar cursos de idiomas de
forma gratuita para a populacao, sobretudo a mais carente, promovendo o
crescimento cultural, social e economico de trabalhadores e estudantes.

Indica:

Que sejam adotadas as medidas necessarias, para a disponibilizacao
de cursos de idiomas gratuitamente para a populacao kennedense,
inclusive com a celebracao de convénios com instituicoes de ensino
de idiomas do municipio, proporcionando o crescimento cultural de
estudantes e a qualificacdao profissional de jovens e adultos,
facilitando seu acesso ao mercado de trabalho.

Certos de que wvossa Exceléncia considerara a
pertinéncia da medida ora sugerida, manifestamos
desde ja nossos agradecimentos, renovando os votos de
sucesso a frente da administracao Municipal.

E o que indica. j

Vera Lucia de Almeida Maitan
Vereadora
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Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
operando seus efeitos, a contar de 2 de janeiro de 2017

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 10 de fevereiro de 2017

ff,,z«_,; =) C\_&‘_Q
LUIZA MARIA BESSA REBELO
Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo

PORTARIA N.° 003/2017 - ESPI/SEMAD

A DIRETORA GERAL DA ESCOLA DE SERVIGO
PUBLICO MUNICIPAL E INCLUSAO SOCIOEDUCACIONAL, no uso da
competéncia que lhe foi conferida pelo Decreto de 11 de janeiro de 2017,
publicado no Diario Oficial do Municipio de Manaus - DOM Edigao 4043,

CONSIDERANDO a Lein®1.734, de 06 de junho de 2013,
regulamentada pelo Decreto n° 2.402 de 09 de julho de 2013, que
dispde sobre a Criagao do Programa Bolsa Idiomas;

CONSIDERANDO a Lei n° 2.084, de 30 de dezembro de
2015, que dispde sobre a isengao tributaria para as instituigoes
participantes do Programa Bolsa Idiomas

CONSIDERANDO o Edital de Chamamento n.° 01/2017-PBI
das Institugdes Particulares de Ensino em Linguas Estrangeiras para
adesao e credenciamento ao Programa Bolsa Idiomas, publicado no Diario
Oficial do Municipio, Edigao 4050 de 20 janeiro de 2017. para fins de
firmatura de Termo de Adesao e de Credenciamento de Cursos e Turnos

RESOLVE:

Art. 1°. TORNAR PUBLICA E HOMOLOGAR a adesao
das Instituicbes Particulares de Ensino em Linguas Estrangeiras ao
Programa Bolsa Idiomas e o credenciamento de cursos junto ao
mesmo para 0 ano letivo de 2017 e da outras providéncias

Art. 2°. Ficam credenciadas para 0 ano letivo de 2017, junto ao
Programa Bolsa Idiomas, as Instituigdes Particulares de Ensino em Linguas
Estrangeiras e seus cursos relacionados no Anexo Unico desta Portaria

Art. 3°. O numero de vagas na modalidade Com Isengao
Tributaria a ser ofertado pela Prefeitura Municipal de Manaus - PMM,
em edital a ser publicado no Diario Oficial do Municipio - DOM. sera
autorizado em conformidade com a estimativa informada pelas
Instituicoes Particulares em Linguas Estrangeiras que aderiram ao
Programa Bolsa Idiomas, nos termos da legislagao vigente

Art. 4° Esta Portaria entrara em vigor a partir de sua
publicagao.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus. 10 de fevereiro de 2017

|,

FABIANA LUCENA OLIVEIRA
Diretora Geral da Escola de Servigo Publico Municipal e
Incius@o Socioeducacional - ESPI
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EDITAL 02/2017 - PBI
PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA
BOLSA IDIOMAS - PBI, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2017/1.
o A i

A Prefeitura Municipal de Manaus e a Escola de Servigo
Publico Municipal e Inclusdo Socioeducacional - ESPI, ¢rgéo vinculado a
SEMAD, torna publico para conhecimento dos interessados que estarao
abertas, no periodo de 14 de fevereiro a 01 de margo de 2017, as
inscrigbes para 0 processo seletivo do Programa Bolsa Idiomas,
instituido pela Lei 1.734 de 06 de junho de 2013, regulamentada pelo
Decreto n.° 2.402 de 9 de julho de 2013, e Lei n.° 2.084 de 30 de
dezembro de 2015.

O exemplar deste edital estara disponivel no portal da
Prefeitura de Manaus, www.manaus.am.gov.br, a partir da data de sua
publicagao no Diario Oficial do Municipio de Manaus.

1. DO PROGRAMA BOLSA IDIOMAS

1.1 O Programa Municipal Bolsa Idiomas destina-se a concessao de
bolsas de estudo a pessoas que possuam renda familiar per capita nao
excedente a um salario minimo € meio, em Instituigbes de linguas
estrangeiras da cidade de Manaus, com ou sem fins lucrativos e que
tenham aderido a este programa, assim especificadas:

Integral, para custear 100% (cem por cento) do investimento do curso;
Parcial, destinada a cobrir 75% (setenta e cinco por cento) ou 50%
(cinquenta por cento) do investimento.

1.2 O valor do investimento inclui taxa de matricula, mensalidades e
material didatico, por todo o tempo de duragao do curso.

2. OBJETO

21 O presente edital visa a concess@o de bolsas de estudo integrais
(100%) e parciais (75% e 50%) em cursos de lingua estrangeira, inglés e
espanhol, oferecidos por Instituigdes de Ensino, localizadas na cidade de
Manaus

2.2 A denominagdo dos cursos, turnos, dias de aula, quantitativo de
vagas, valores das mensalidades e Instituigbes de Ensino aderentes,
estdo dispostas no Anexo Unico deste edital.

3. REQUISITOS PARA PARTICIPAR DO PROCESSO SELETIVO

3.1 Para participar do Programa os candidatos devem comprovar 0
atendimento conjunto aos seguintes requisitos:

a) Ser residente na cidade de Manaus;

b) Ter idade igual ou superior a 16 (dezesseis) anos;

c) Possuir renda familiar per capita nao excedente a um salario minimo e
meio;

d) Estar cursando ou haver concluido o ensino medio;

) Nao ser beneficiario de programa similar mantido pelo poder publico;

f) Firmar compromisso de desenvolver atividades de contrapartida, sem
onus para o Municipio.

3.2. Para fins de apuragao de renda familiar per capita mensal, entende-
se como grupo familiar o conjunto de moradores que habitam em um
mesmo domicilio, possuindo ou nao grau de parentesco entre si, que
contribuam para 0 rendimento ou tem suas despesas atendidas por
aquele grupo familiar.

3.3 A renda familiar sera encontrada mediante a soma dos ganhos
individuais dos habitantes de uma mesma residéncia, devidamente
comprovados. Consideram-se para o calculo da renda, salarios,
proventos, pensdes, pensdes alimenticias, beneficios de previdéncia
publica ou privada, comissoes, pro labore, rendimentos do trabalho ndo
assalariado, rendimento do mercado informal ou autdnomo, rendimentos
recebidos do patriménio e renda mensal vitalicia.

4. DA INSCRIGAQ

4.1 Sera admitida inscrigdo somente via internet, por meio do Portal do
Candidato, disponivel no enderego eletronico
http://portalespi.manaus.am.gov.br.

4.2 O candidato devera seguir rigorosamente as instrugdes contidas no
sistema de inscrigao.

4.3 Para efetuar a inscrigdo € necessario o numero do Cadastro de
Pessoas Fisicas — CPF do candidato.

4.4. A inscrigao eletronica tera inicio as 12:00 horas do dia 14 de
fevereiro de 2017 estendendo-se até as 23 horas e 59 minutos do
dia 01 de margo de 2017.

4.5 No ato da inscrigao eletronica, o candidato devera, obrigatoriamente,
escolher o curso, turno, dias de aula e instituicdo, para os quais deseja
concorrer ao beneficio, como também informar a 22 opgao.
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_ Manaus, segunda-feira, 13 de fevereiro de 2017

4.6. A Escola de Servigo Publico Municipal e Inclusdo Socioeducacional
- ESPI/SEMAD, ndo se responsabilizara pelas inscrigdes nédo recebidas
por falhas técnicas e de comunicagdo nos computadores utilizados pelo
candidato. tais como congestionamento de linhas de comunicagéo ou
quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados

4.7 Concluida a inscricao pela internet, o candidato devera imprimir o
formulario de inscricdo e a declaragao de renda familiar, contendo seus
dados e demais informagoes

4 8 As informagdes prestadas na solicitagao de inscrigao serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a ESPI do direito de excluir do
processo seletivo aquele que ndo preencher a solicitagdo de forma
completa, correta e verdadeira

4.9 A inscrigdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para 0
processo seletivo contidas neste edital e em outros a serem publicados
410 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
publicagéo de todos os atos e comunicados referentes a este processo
seletivo publicados no Diario Oficial do Municipio - DOM, e no Portal do
Candidato http://portalespi.manaus.am gov.br

4101 Os candidatos que ndo dispuserem de acesso a internet e, em
atendimento ao principio da isonomia, sera disponibilizado acesso
gratuito em Lan Houses parceiras da Prefeitura de Manaus, para as
devidas inscrigoes

4.10.2 A relagdo das Lan Houses estara disponivel no endereco
eletronico http://portalespi.manaus.am.gov.br

5. D0 PROCESSO SELETIVO

5.1. O Processo Seletivo esta compreendido em 03 etapas, assim
discriminadas

1) Inscrigao Eletronica, na qual o candidato preenchera o formulario de
inscrigao e emitira a declaragao de renda familiar. O candidato devera
observar 0s seguintes procedimentos.

Acessar o Portal do Candidato no enderego eletrdnico
http.//portalespr.manaus.am.qov.br e realizar cadastro com CPF e senha
para obter acesso por meio de login;

Efetivar o seu login e acessar o formulario de inscrigdo composto de
quatro passos, em que todos 0s campos assinalados com asterisco (%)
s&o de preenchimento obrigatorio. Concluida a inscrigao no formulario,
emitir e imprimir 0 comprovante,

Emitir comprovante de renda familiar, obtido por meio do acesso a link
especifico, que devera ser impresso para apresentagao conjunta com o
formulario de inscrigdo na etapa de entrega de documentos,

Emitir declaragao de renda de autdnomo, se for o caso. Se houver algum
familiar que se enquadre nesta categoria o candidato devera emitir a
declaragao para o familiar, atentando-se para a assinatura deste, quando
da entrega de documentos na respectiva etapa,

Il) Classificagao, a ser realizada pela ESPI, que processara da seguinte
forma

a) A classificagao sera realizada eletronicamente, obedecendo aos
criterios de classificagao disposto no item 7 deste edital;

b) O resultado da classificagdo sera divulgado no Portal do Candidato
(http.//portalespi.manaus.am.qov.br), cabendo a0 candidato a
observéncia desta etapa e do prazo informado para a entrega de
documentos na sede do Programa.

lll) Entrega de Documentos, os candidatos que forem classificados
deverao comparecer a sede do Programa para comprovar as informagdes
prestadas ao sistema quando do preenchimento do formulario de inscrigao.
Esta etapa observara os seguintes procedimentos:

a) Comparecimento do candidato a sede do Programa para apresentar a
documentag&o exigida no item 9 deste edital;

b) Analise da documentagdo para fins de comparagdo de sua
completude e compatibilidade com as informagdes prestadas pelo
candidato ao sistema, quando da sua inscrigao eletrdnica.

¢) Ao candidato cujas documentagbes estiverem de acordo com o
exigido por este edital, sera emitido 0 encaminhamento para adesao ao
beneficio, respeitando os procedimentos e prazos de matricula das
Instituicdes de Ensino

5.2. Os candidatos que ndo forem contemplados em 17 chamada e nem
eliminados, formarao o cadastro de reserva, estando aptos a serem
classificados em futuras chamadas ou processos de remanejamento

53 E de inteira responsabilidade do candidato a observancia das etapas
e procedimentos delerminados neste edital

54. 0 orgdo coordenador do Programa nao se responsabiliza pelas
informagdes equivocadas prestadas pelo candidato quando da inscrigéo
eletronica, cabendo a este se assegurar das informagoes prestadas,
especialmente no que tange a veracidade das declaragdes

6. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA -
PcD.

6.1. Das vagas disponiveis do total oferecido por cada IE, 5% (cinco por
cento) deverao ser destinadas as pessoas com deficiéncia.

6.2. Sao consideradas pessoas com deficiéncia, as pessoas indicadas
no artigo 2° da Lei n.° 13.146, de 6 de julho de 2015, bem como nos
termos do art. 4°. do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
com redagao dada pelo Decreto n. 5.296 de 02 de dezembro de 2004, as
que se enquadram nas seguintes categorias

a) Deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais
segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da
fungao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagao ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou
adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de fungdes;

b) Deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um
decibéis (dB)ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de
500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

c) Deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual € igual ou
menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregao oOptica, a baixa
visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com
a melhor corre¢ao optica; 0s casos nos quais a somatoria da medida do
campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 600; ou a
ocorréncia simultanea de quaisquer das condigdes anteriores;

d) Deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente
inferior a media, com manifestagdo antes dos dezoito anos e limitagoes
associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
) comunicag&o; I1) cuidado pessoal; I1l) habilidades sociais; V) utilizagéo
dos recursos da comunidade; V) saude e seguranga; VI) habilidades
académicas; VIl) lazer; e VIII) trabalho;

e) Deficiéncia multipla - associagao de duas ou mais deficiéncias.

6.3. A classificagdo no numero de vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia seguira os critérios estabelecidos no item 7 deste edital.

6.4. Caso o percentual de bolsas reservadas aos candidatos com
deficiéncia ndo sejam integralmente ocupadas, as remanescentes
serdo disponibilizadas aos outros candidatos para efeito de
remanejamento.

6.5. Em caso de remanejamento para vagas remanescentes deste
processo seletivo, os candidatos com deficiéncia fisica concorrerdo com
os demais candidatos. conforme os critérios do Programa.

7.DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAQ

7.1, A classificagado dos candidatos inscritos sera processada
respeitando as vagas disponiveis em cada curso, turno, dias de aula e
instituicao, indicados no Anexo Unico, com prioridade para os de renda
familiar per capita mais baixa

7.2 Em caso de empate tera preferéncia, sucessivamente, o candidato:
a) Com maior tempo de ensino médio em escola publica;

b) De maior idade.

7.3. Somente os candidatos que se adequarem aos requisitos do
Programa serdo incluidos em lista classificatoria a ser divulgada no
Portal do Candidato - http:/portalespi.manaus.am.gov.br.

8. DOS RECURSOS

8.1. Os recursos deverdo ser apresentados em ate 02 (dois) dias Uteis a
contar da divulgagdo do resultado no Portal do Candidato
http://portalespi.manaus.am.gov.br.

8.2. Os recursos serao protocolados na sede da ESPI/SEMAD, no
horario de 08:00h as 12:00h e das 13:00h as 17:00h.

8.3. Somente serdo aceitos recursos entregues no prazo especificado no
item 8.1. devidamente acompanhados de identificagao, exposicao dos
motivos e documentagao comprobatéria dos fatos alegados;

8.4. O candidato devera ser claro e consistente em seu pedido.

9. DA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA

91 Os documentos deverdo ser entregues pelo candidato
classificado, por seu procurador legalmente habilitado ou por um dos
pais ou responsaveis, se menor de idade, juntamente com o formulario
de inscrigao impresso, entre os dias 13 e 14 de margo de 2017, no
horario das 08:00 as 17:00 horas, na sede da Escola de Servigo
Publico Municipal e Inclusdo Socioeducacional - ESPI, localizada na
Avenida Professor Nilton Lins, n. 3259, Bloco D, Parque das
Laranjerras, Manaus-AM
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9.2 Havera atendimento preferencial para Pessoas com Deficiéncia -
PcD. idosos e gestantes, nos termos da legislagao pertinente

9.3 N&o serdo admitidas copias ilegiveis ou oriundas de fax.

9.4. O laudo medico e declaragdes deverdo ser entregues em copias
simples ou acompanhadas dos originais para conferéncia no ato

9.5. O candidato classificado que deixar de entregar quaisquer dos
documentos exigidos sera automaticamente eliminado, ndo sendo
admitida entrega de documentos fora do prazo estipulado.

96 A declaragdqo de matricula no Ensino Médio ou o Diploma de
Conclus&o somente sera exigido do candidato classificado que devera
apresentar copia simples ou o Diploma original para conferéncia no ato.
9.7 Por ocasido da entrega, serdo exigidas copias legiveis dos
sequintes documentos para 0s moradores da mesma residéncia,
incluindo o candidato

"DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA OS MORADORES DA MESMA RESIDENCIA, INCLUINDO |
O CANDIDATO |
Copia de um dos seguintes documentos, contendo |
enderego igual ao informado no sistema |
Conta de agua. luz. telefone. fatura de cartdo de credito |
- Contrato de alugusl |
Declaracao de vida e residéncia (valido somente dos
trés ultimos meses). J
Copias do CPF e do RG |
Para os menores de idade. apresentagao de Certidao de 1
Nascimento - |
Original ou copia autenticada de Laudo Medico como |
CID (Codigo Internacional da Doenga), emitido por |
Medico Especialista com 0 CRM - e em conformidade |
com o disposto no item 10 |
A declaragao sera emitida no ato da inscrigao. disponivel |
no Portal do Candidato. com a informagao de renda de |
todos os residentes no mesmo domicilio. |
Devera ser entregue comprovante, por cada morador da i
mesma residéncia, conforme a atividade exercida, |
_especificada no item 12 |

Comprovante de residéncia

O

Documentos Pessoais

Pessoas com deficiéncia

Declaragac de Renda Familiar

Comprovante de Renda

98 A Coordenagao do Programa Bolsa Idiomas podera solicitar
quaisquer outros documentos que entender necessario a comprovagao
das informagdes prestadas pelo candidato, referentes a este ou aos
membros de seu grupo familiar

10. DA ENTREGA DA DOCUMENTAGAQ PARA AS PESSOAS COM
DEFICIENCIA - PcD

101 Além da documentagdo constante no item 9.6, os candidatos
classificados nas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia deverao,
obrigatoriamente, entregar copia simples ou o Laudo Médico original
para conferéncia no ato, emitido por Médico Especialista com o
respectivo numero do CRM, indicando a deficiéncia, o Cédigo
Internacional da Doenga - CID e descrevendo as limitagdes relacionadas
a deficiéncia, quando necessario

102 O Laudo Medico constante no_item 10.1 devera ser datado dos
ultimos 12 (doze) meses da publicagdo deste Edital.

11. DA COMPROVAGAQ DA RENDA

111 Para efeitos de comprovagao da renda, o classificado devera
entregar um comprovante de renda para cada morador da mesma
residéncia. de acordo com a atividade exercida, conforme o quadro
abaixo

COMPROVANTE DE RENDA
DOCUMENTOS
- Contracheque, no caso de renda fixa (emitido, no
maximo, ha trés meses) ou
- Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de |
entrega a Receita Federal ou
- Extrato bancario atualizado ou |
Copia da Carterra de Trabalho e Previdéncia Social - |
CTPS (copia das paginas que contem a foto. a !
identificagao e o uitimo contrato de tabalho)
- Declaragao de IRPF acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal ou
- Extrato bancario atualizado. informando o valor da
o ATOTNGTACRO. e
- Declaragao de IRPF acompanhada do recibo de
entega a Receita Federal ou
- Extrato mais recente do pagamento de beneficio
‘obtido por meio de consulta no enderego eletronico
http //www mpas gov.br ou
- Extrato bancario atualizado. informando o valor da i
‘vemunevagao B —_— - e
Oeclaracac de IRPF acompanhada do recibo de
envega a Receita Federal ou
- Extrato bancario atualizado. informando o valor da
remuneragao ou
- Declaragao especifica disponive! no portal do
programa. acompanhada da Cartera de Trabalho e |
Previdéncia Social-C TPS (copia das paginas que contem
__afote. aidentificagao e o uftime contato de tabaho) |

_ATIVIDADE

Empregado Assalariado

| Trabalhador rural

Aposentados e pensionistas

Autonomos

Declaragao de IRPF acompanhada do recibo de
|entrega a Receita Federal ou
|- Extrato bancario atualizado informando o valor da
|remuneragao.
I Declaragao de IRPF acompanhada do recibo de
|entrega a Receita Federal ou |
\-Contrato de locagao ou arrendamento |
|- Extrato bancario atualizado, informando o valor do |
|beneficio |

Profissionais liberais

Rendimento proveniente de aluguel ou
arrendamento de bens moveis e iImoveis

Beneficiarios do Bolsa Familia

112 Ficam excluidos do calculo da renda os valores recebidos a titulo
de

a) Auxilios para alimentagao e transporte;

b) Diarias e reembolsos de despesas;

¢) Estornos e compensagoes referentes a periodos anteriores;

d) Indenizagdes decorrentes de contrato de seguro;

e) Indenizagbes por danos materiais € morais por forga de decisao
judicial;

f) seguro desemprego;

g) valor de remuneragao de estagio.

11.3 Na hipotese dos itens constantes nas letras f e g do item 11.2
serem a unica renda do grupo familiar, estes deverdo entrar no calculo
da renda familiar per capita, com prioridade para o primeiro.

12. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

12.1. O resultado da classificagao sera divulgado no Portal do Candidato
-http://portalespi.manaus.am.gov.br/ e nas Instituigdes de Ensino - IE
credenciadas

13. CONTRAPARTIDA DO ESTUDANTE BENEFICIADO

13.1. Os estudantes beneficiarios do Programa ficam obrigados ao
cumprimento, em forma de contrapartida, nos moldes do artigo 23,
incisos |, Il e Ill do Decreto 2.402/2013 de participar de atividades
em entidades publicas ou demais Instituicbes que desempenham
atividades de interesse publico, obedecendo & seguinte carga
horaria:

13.1.1 Bolsa integral de 100% (cem por cento) de desconto: cumprir
carga horaria correspondente a 10% (dez por cento) da carga horaria do
Curso;

13.1.2 Bolsa parcial de 75% (setenta e cinco por cento) de desconto:
cumprir carga horaria correspondente a 10% (dez por cento) da carga
horaria do curso;

13.1.3 Bolsa parcial de 50% (cinquenta por cento) de desconto: facultado
ao bolsista cumprir carga horaria correspondente a 5% (cinco por cento)
da carga horaria do curso.

13.1.4 A carga horaria deve respeitar o limite diario de 4 (quatro) horas.
13.1.5 Poderdo ser dispensados da contrapartida, os bolsistas que
comprovarem 0s requisitos elencados no artigo 28, incisos | e Il do
Decreto 2.402 de 09 de julho de 2013.

14. DISPOSIGOES FINAIS

14.1. Nas Instituigdes em que ndo for atingido o numero minimo para
formagao de turma, compete a esta realocar o bolsista em outra turma,
preferencialmente no mesmo curso escolhido, desde que de comum
acordo com o beneficiario, dentro dos termos do art. 17 e 18 do Decreto
Regulamentar n.° 2.402, de 09 de julho de 2013

14.2. As Instituigdes ficam vinculadas as vagas ofertadas neste edital, e
nos Termos de Credenciamento de Curso firmado com o Programa
Bolsa Idiomas.

14.3. O candidato que nao atentar para todas as exigéncias contidas
neste edital, bem como, quanto a apresentagdo de documentagao
falsa ou fraude na prestagao de informagdes visando a concessdo da
bolsa, sera sumariamente eliminado e, se for o caso, sem prejuizo de
sangOes penais e civeis cabiveis, devera ressarcir 0s valores ao
erario

14.4. Os casos omissos serao supridos pela coordenagao do Programa
Bolsa Idiomas com a devida publicidade

Manaus-AM, 10 de fevereiro de 2017.
i 7}
g 4

FABIANA LUCENA OLIVEIRA
Diretora Geral da Escola de Servigo Publico Municipal e
Inclusao Socioededucacional - ESPI/SEMAD
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